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Στην TEX POINT APPAREL COMPANY SL θεωρούμε τα Συστήματα Εσωτερικής Διαχείρισης θεμελιώδες στοιχείο σε ένα 
ολοένα πιο ανταγωνιστικό περιβάλλον, όπου οι πελάτες αυξάνουν συνεχώς τις απαιτήσεις τους ως προς τα προϊόντα που 
χρειάζονται, καθώς και ως προς την ασφάλεια των συναλλαγών τους.

Επιδιώκουμε να διασφαλίζουμε την ομοιόμορφη ποιότητα των παραγόμενων προϊόντων και να ελαχιστοποιούμε τις 
περιβαλλοντικές επιπτώσεις της δραστηριότητάς μας, εξασφαλίζοντας την πλήρη ικανοποίηση των απαιτήσεων και/ή 
προδιαγραφών των πελατών και εφαρμόζοντας σταδιακά συστήματα που βελτιώνουν την ποιότητα των προϊόντων μας.

Με στόχο τη διασφάλιση της ποιότητας των προϊόντων και των υπηρεσιών μας, η TEX POINT προωθεί την εφαρμογή 
συστημάτων ελέγχου και ασφάλειας σε ολόκληρη την αλυσίδα παραγωγής, από την παραγωγή των πρώτων υλών έως την 
εξυπηρέτηση μετά την πώληση, εφαρμόζοντας ολοκληρωμένο σύστημα διαχείρισης ποιότητας σύμφωνα με το Πρότυπο 
UNE-EN-ISO 9001:2015 και τεκμηριώνοντας τις δραστηριότητές της, ώστε όλο το προσωπικό να γνωρίζει τα καθήκοντα 
και τις ευθύνες του, να έχει εύκολη πρόσβαση για τη διευκρίνιση κάθε ζητήματος στη διαδικασία εργασίας και να 
διασφαλίζεται η συμμόρφωση με όλες τις απαιτήσεις που περιγράφονται σε αυτό.

Το πεδίο εφαρμογής του συστήματος ορίζεται ως εξής: Χονδρική εμπορία κλωστοϋφαντουργικών και αθλητικών 
προϊόντων (μάρκα MUSAI)

TEX POINT APPAREL COMPANY SL θεωρεί ότι το σημαντικότερο κεφάλαιό της είναι οι εργαζόμενοι. Προτεραιότητα 
της εταιρείας είναι η διατήρηση καλών συνθηκών Υγείας και Ασφάλειας στην Εργασία, καθώς και ενός προσωπικού με 
κίνητρο και δέσμευση στα εφαρμοζόμενα Συστήματα Διαχείρισης, ενισχύοντας την αριστεία και την παραγωγικότητα της 
εταιρείας.

Η ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΤΟΥ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ καθορίζει τις αρχές στις οποίες βασίζονται οι 
ενέργειες και οι αποφάσεις της σε θέματα εσωτερικής διαχείρισης:

•	 Να αναθέτει αποτελεσματικά τις αρμοδιότητες και τις 
ευθύνες του προσωπικού, παρέχοντάς του τα αναγκαία 
τεχνικά και οικονομικά μέσα για την αποτελεσματική 
εκτέλεση της εργασίας του.

•	 Να διασφαλίζει τη διαβούλευση και συμμετοχή των 
εργαζομένων, καθώς και την κατάρτιση και ενημέρωση 
που χρειάζονται.

•	 Να παρέχει στο προσωπικό την απαιτούμενη ειδική 
αρχική και συνεχή κατάρτιση ώστε να εκτελεί σωστά 
την εργασία του, καθώς και τα αναγκαία τεχνικά 
μέσα, προωθώντας την εσωτερική κατάρτιση και την 
ευαισθητοποίηση για την ασφάλεια στην εμπορική 
διανομή.

•	 Να διασφαλίζει την ασφάλεια των επικοινωνιών, 
καθώς και τις συμπληρωματικές πτυχές της ασφάλειας 
της αλυσίδας εφοδιασμού και την αξιοπιστία των 
πληροφοριών που παρέχονται ή λαμβάνονται μέσω 
αυτών.

•	 Να συνεργάζεται με τις τελωνειακές αρχές για την 
καταπολέμηση παραβάσεων της έννομης τάξης στο 
εθνικό και διεθνές εμπόριο.

•	 Να λαμβάνει όλα τα αναγκαία μέτρα για την εξάλειψη 
των πηγών κινδύνου και τη μείωση των κινδύνων για 
την Υγεία και Ασφάλεια στην Εργασία.
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•	 Να εμπλέκει όλα τα μέλη του οργανισμού στην ανάπτυξη 
και τη συνεχή βελτίωση του Συστήματος Διαχείρισης, 
επιτρέποντάς τους να συμμετέχουν στη διατήρησή του.

•	 Να συμμορφώνεται με την ισχύουσα νομοθεσία 
και τους κανονισμούς του κλάδου, καθώς 
και με άλλες απαιτήσεις που αναλαμβάνει ο 
οργανισμός, διασφαλίζοντας την επικαιροποίηση 
και την καταλληλότητά τους για τις ασκούμενες 
δραστηριότητες.

•	 Να δημιουργεί κουλτούρα εντός του οργανισμού που 
επιτρέπει την πρόβλεψη των αναγκών των πελατών 
μας, τον εντοπισμό περιστατικών και την αντιμετώπιση 
των αναγκών και παραπόνων τους, με κύριο στόχο την 
ικανοποίηση των προσδοκιών τους.

•	 Να ευαισθητοποιεί και να εμπλέκει όλο το προσωπικό 
του οργανισμού, καθώς και τους αναδόχους και 
προμηθευτές, τόσο στην πρόληψη της ρύπανσης και 
τη μείωση της κατανάλωσης και των παραγόμενων 
αποβλήτων όσο και στην πρόληψη τραυματισμών και 
βλάβης της υγείας.

•	 Να θέτει στόχους και επιμέρους στόχους για την 
ποιότητα, το περιβάλλον, την ασφάλεια της αλυσίδας 
εφοδιασμού και την Υγεία και Ασφάλεια στην Εργασία, 
διασφαλίζοντας την επίτευξή τους μέσω σχεδιασμού και 
διάθεσης των αναγκαίων πόρων, με σκοπό τη συνεχή 
βελτίωση του οργανισμού μας.
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